Har du drivit foretag
minst eft ar, ar kvinna

och vill utvecklas®

Vill du ge dig sjéalv och ditt féretag en
chans till en spénnande utvecklingsresa?

MISSA DA INTE CHANSEN!

Under tre m&nader arbetar du
aktivt med ditt féretag och dig sjélv
tillsammans med andra.

Om du svarar Ja pd minst fem av foljande fragor,
sd dr det hér ett program for dig:

e Vill du g4 frén ord till handling?

e Vill du paverka din framtid och utveckla ditt foretag?
e Vill du mérkas och gora intryck och avtryck?

e Vill du kunna sélja och ta betalt?

¢ Vill du slippa vara ensam?

e Vill du kunna halla angan uppe?

Genom materialet och boken “Konsten att halla &ngan uppe” kombinerat med
coaching kan du pé ett snabbt och héllbart sitt skapa tillvéxt i ditt foretag.
Professionell coaching ger dig en méjlighet att hitta din maximala potential och
vaga anta de utmaningar som krévs for att uppnd det resultat som du 6nskar.

Start: 10 februari 2009. Daggrupp 13.00, Kvillsgrupp 18.00
Deltagare: 7 kvinnor som ar féretagare per grupp
Ovriga datum: 24/2,10/3,17/3 (heldag daggrupp),

24/3 (heldag kvéllsgrupp), 31/3,7/4,21/4

och uppféljning 11/8. Eftermiddagar och kvillar

samt en heldag + individuella coachingsamtal.
Plats: Ohrlings PricewaterhouseCoopers, Utingsvigen, Hudiksvall.
Ledare: Karin Berglof-Danielsson, Marknadsresurs och

Birgitta Keller, Keller Resursutveckling.

Kostnad: 650 kr + moms samt ditt fulla engagemang. Skicka in din
intresseanmadlan pa medfoljande blankett. Har du fragor dr du valkommen att

kontakta Karin Berglof-Danielsson pa 070-39 43 101, karin@marknadsresurs.se
eller Anna Strom pa 0650-767 79, anna.stroem@se.pwc.com

Vi vill ha din skriftliga anmélan senast 2 februari 2009
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